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Wir suchen
für unsere Technische Abteilung zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n staatlich geprüfte/n

Technikerin/Techniker oder Meisterin/Meister 
als Projektleitung (m/w/d)
Voll- oder Teilzeit - vorerst befristet auf 2 Jahre

bei Eignung ist eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis vorgesehen

Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Bauleistungen nach VOB

Koordination und Steuerung der Einsätze von Fremdfi rmen und eigenem Personal

Erstellung von Bau- und Ausführungsplänen in CAD 

Abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatl. geprüften Techniker/in oder Meister/in 
im Bauhandwerk, in der Elektro- oder Versorgungstechnik 

Gute Kenntnisse der einschlägigen Rechtsvorschriften und Normen sowie ein 
sicherer Umgang mit der EDV (MS-Offi ce, AVA-Software, CAD) 

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist und Zuverlässigkeit

Erfahrung bei der Projektierung und Planung von Baumaßnahmen

Ausgeprägtes Kostenbewusstsein

Bereitschaft zu fortwährender Weiterbildung

Kontakt- und Kooperationsfähigkeit sowie sachbezogenes Durchsetzungs-
vermögen, insbesondere im Kontakt mit den zur Ausführung beauftragten 
Firmen und Ingenieurbüros sowie den Vertreter/innen der Gebäudenutzer/innen

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

WIR BIETEN IHNEN

Betriebsinterne 
Kantine

Bezahlung nach TVöD-K inkl.
aller  Zusatzleistungen 

des öffentlichen Dienstes

Klinikeigene Betriebswohnungen

KiTa vor Ort

Datenschutzhinweise nach Art. 13 DS-GVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung fi nden Sie unter: http://www.mainkofen.de/stellen.html

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 10.10.2021
schriftlich oder per E-Mail (ausschließlich als Datei im PDF-Format) an:

Bezirksklinikum Mainkofen
Personalwesen
Mainkofen A 6 – 94469 Deggendorf 
bewerbungen@mainkofen.de

Für Rückfragen steht Ihnen unser Technischer Betriebsleiter gerne zur Verfügung:

Herr Tobias Renz, M.A. (Facility Management)
Tel.: 09931 87 35000

Sie suchen
als qualifi zierte Fachkraft 

nach einer neuen Herausforderung ?

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung 
aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt


