
 
 
 

 
 
 
 
Im Rahmen der Neuausrichtung des Neurologischen Zentrums mit Ausbau der Intensiv- sowie 
der Weaning-Station innerhalb der Sektion neurologisch-neurochirurgische Frührehabilitation 
(Chefarzt Prof. Dr. med. Tobias Schmidt-Wilcke; M.A.) suchen wir ab 01. Dezember 2020 
die/den 
 

Leiterin/Leiter der zentralen Logopädie (w/m/d) 
in Voll- oder Teilzeit (flexible Arbeitszeitmodelle). 
 
 
Was bringen Sie mit? 
 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als akademischer Sprachtherapeut (m/w/d) 
 Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in der Behandlung von neurologischen 

Patienten und entsprechenden logopädischen Störungsbildern 
 Umfangreiche praktische Kenntnisse und Erfahrungen in der sprachtherapeutischen 

Arbeit auf Intensivstationen mit beatmeten und nicht-beatmeten Patienten und 
entsprechenden Störungsbildern 

 Umfangreiche Dysphagie-Spezialkenntnisse im Bereich bildgebende Diagnostik, 
apparativ-unterstützte Therapie, Trachealkanülenmanagement und diätetischer 
Verfahrensweisen 

 Langjährige Berufserfahrung in der Leitung logopädischer Abteilungen insbesondere 
mit langjähriger Führungserfahrung des logopädischen Service in Einheiten der 
neurologisch-neurochirurgischen Frührehabilitation (NNFR), des neurologischen 
Beatmungsweaning, in Stroke Units und in der Neurologischen Intensivmedizin 

 Langjährige Erfahrung in der Klinischen Qualitätssicherung und in der Einführung 
neuer innovativer Behandlungskonzepte 

 Langjährige Erfahrung in der Abbildung logopädischer Leistungen unter dem DRG-
Abrechnungssystem und im Rahmen unterschiedlicher Zertfizierungsanforderungen 

 Langjährige Erfahrung in der klinischen Schulung und im praktisch-klinischen 
Training von Mitarbeitern des multidisziplinären Teams auf dem Gebiet der 
Klinischen Dysphagiologie und im Bereich des Weanings in der NNFR 

 Hohe Verantwortungsbereitschaft und Durchsetzungsfähigkeit 
 Ausgeprägte Sozialkompetenz, Kommunikations- Kooperations- und Teamfähigkeit 
 Gerne können Sie den üblichen Bewerbungsunterlagen Ihr Publikationsverzeichnis 

sowie eine Übersicht über Ihre Lehrtätigkeiten beifügen.   
 

 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 

 Aufbau, fachliche Leitung sowie Weiterentwicklung eines eigenständigen Bereiches 
Logopädie 

 Organisatorische Aufgaben und Personalentwicklung  
 Beteiligung an Durchführung und Befundung der apparativen Schluckdiagnostik im 

Rahmen des bereits gut etablierten Videofluoroskopie- und FEES-Service 
 Beteiligung an der Weiterentwicklung des neurologisch geführten interdisziplinären 

Weanings von beatmeten und nicht-beatmeten Patienten mit Trachealkanülen 
 Enge Abstimmung mit Klinikleitung und anderen Fachabteilungen und Integration 

des logopädischen Service in den laufenden Betrieb 



 Beteiligung an der Qualitätssicherung und –entwicklung sowie an Zertifizierungs- 
und Auditierungsprozessen 

 Beteiligung an der Klinischen Schulung und am praktisch-klinischen Training von 
Mitarbeitern des multidisziplinären Teams 
 
 

Die Bezahlung erfolgt nach dem TVöD-K mit allen sozialen Leistungen des öffentlichen Dienstes 
(Betriebsrente, Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung usw.) 

 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail (ausschließlich in einer Datei im 
PDF-Format) bis 26. September 2020 an:  
 
 
Bezirksklinikum Mainkofen  
Personal und Organisation 
Mainkofen A6 – 94469 Deggendorf 
E-Mail: bewerbungen@mainkofen.de  
www.mainkofen.de 
 
Datenschutzhinweise nach Art. 13 DS-GVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen 
Ihrer Bewerbung finden Sie unter: http://www.mainkofen.de/stellen.html 
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